
การก ากบัดแูลองคก์รท่ีดี  

(Organization Governance: OG)  
จงัหวดัชยันาท 



องคป์ระกอบการก ากบัดแูลองคก์ารท่ีดี (OG) 

1. การมสีว่นรว่ม  
(Participation) 

2. ความโปรง่ใส  
(Transparency) 

3. การตอบสนอง 
 (Responsiveness) 

• คณุภาพ 

4. ภาระรบัผดิชอบ 
 (Accountability) 

5. ประสทิธผิล  
(Effectiveness) 

• วสิยัทศันเ์ชงิยทุธศาสตร ์

6. ประสทิธภิาพ 
 (Efficiency) 
•  ความคุม้คา่ 

7. การกระจาย
อ านาจ 

(Decentralization)   

 

10. การมุง่เนน้ฉนัทามต ิ

(Consensus 
Oriented)   

 

 

9. ความเสมอภาค/ 
เทีย่งธรรม (Equity)  

 

 

8. นติธิรรม 
(Rule of law)   

 

OG 



หลกัประสิทธิผล (Effectiveness) 

หลกัประสิทธิผล 

การมีวิสยัทศัน์ 
เชิงยทุธศาสตร ์  

และการปฏิบติัราชการ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

การบริหาร
ทรพัยากรบคุคล 

การบริหารจดัการ
สารสนเทศ 



หลกัประสิทธิผล (Effectiveness) 

Approach Deployment Result 

   การจดัท า
แผนพฒันาจงัหวดั 4 
ปี และแผนปฏิบติั
ราชการประจ าปี 

การน าแผนไปปฏิบติั 

การติดตามประเมินผล 

ผลการปฏิบติังาน
บรรลตุามแผนปฏิบติั

ราชการฯ 

ผลส าเรจ็ของตวัช้ีวดั
ตามค ารบัรองฯหมวด

ประสิทธิผล 

                  ผลการปฏิบติัราชการท่ีบรรลวุตัถปุระสงคแ์ละเป้าหมาย 
ของแผนปฏิบติัราชการ  โดยมีทิศทาง  ยทุธศาสตร ์ และเป้าประสงค ์
ท่ีชดัเจน  มีกระบวนการปฏิบติังานและระบบงานท่ีเป็นมาตรฐาน   มีการ 
ถ่ายทอดยทุธศาสตร ์ ตวัช้ีวดัและเป้าหมาย  มีการติดตามประเมินผล 
 พฒันาปรบัปรงุต่อเน่ือง  และเป็นระบบ   



การด าเนินงาน 
                จงัหวดัชยันาท 



ยทุธศาสตรช์าติ  นโยบายรฐับาล   
แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมฯ 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาภาค  และ
ยทุธศาสตรร์ายสาขา       

รบัฟังความคิดเหน็ 

ภาค ี

ภาค ี

ภาค ี

ภาค ี

ภาค ี

ภาค ี

ภาค ี

ภาค ี

 

 ยทุธศาสตรก์ลุ่มจงัหวดั 

แผนพฒันาจงัหวดัและ 
แผนปฏบิตัริาชการฯ 

การบรหิารงานจงัหวดัแบบบรูณาการ 

 

   ปัญหาความต้องการ 
ของประชาชน 

ระบบ หลกัการ (Approach) 



การน าไปปฏิบติั(Deployment) 

แผนพฒันาจงัหวดั  4 ปี 

การถ่ายทอดยทุธศาสตรไ์ปสู่การปฏิบติั 

รายงานผลการด าเนินงาน/ 
ผลการเบิกจ่าย( ทุกเดือน) 

รายงานผลการด าเนินงาน 
(ทุกเดือน) 

แผนงาน/โครงการ 
   ตามแผนปฏิบติัราชการ

ประจ าปี 

ตวัช้ีวดั 
ค ารบัรองการปฏิบติัราชการ 

เลขานุการ  ก.บ.จ. 
  ก.บ.จ./ 

ท่ีประชุมประจ าเดือน 

การติดตามประเมินผล 

(ส่วนราชการรบัผิดชอบ  คก.) 

(ส่วนราชการเจ้าภาพตวัช้ีวดั) 



ผลท่ีเกิดขึน้(Result) 

ตวัช้ีวดัตามแผนพฒันา 
จงัหวดั 

แผนงาน/โครงการ 
   ตามแผนปฏิบติัราชการ

ประจ าปี 

บรรลวุตัถปุระสงค์
และเป้าหมาย 

บรรลเุป้าหมาย  


