
โครงสร้างภารกิจและการแบ่งงานภายในของส านักงานจังหวัดชัยนาท

ผู้ว่าราชการจังหวัดชัยนาท

ส านักงานจังหวัดชัยนาท

หน่วยตรวจสอบภายใน

กลุ่มงานอ านวยการ
กลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูล

เพื่อการพัฒนาจังหวัด กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล กลุ่มงานศูนย์ด ารงธรรมจังหวัด

- บริหารงานทั่วไปของจงัหวัด
- งานช่วยอ านวยการผู้ว่าราชการจังหวดั
- เสนอแนะการบริหารราชการตามทีก่ฎหมายก าหนดให้

เป็นอ านาจหนา้ทีข่องผู้ว่าราชการจงัหวัด
- งานรัฐพิธี ราชพิธี
- จัดให้มีระบบการสื่อสารระหวา่งส่วนราชการภายในจังหวดั

รวมทั้งระหว่างจงัหวัดและส่วนกลาง
- งานให้ค าปรึกษาด้านกฎหมาย
- งานประชาสัมพันธข์องส านักงานจังหวดั
- งานการต่างประเทศและงานความสัมพันธ์กบัประเทศเพื่อนบ้าน
- งานกิจการด้านการข่าว
- งานพัสดุของส านักงานจงัหวัด
- งานการเงินและบัญชใีนฐานะ กรม/จังหวัด/ส านักงานจังหวดั
- งานเบิกจ่ายงบประมาณยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด

และกลุ่มจังหวัด
- งานเบิกจ่ายงบประมาณแทนกัน
- งานจัดท าค าของบประมาณของส านักงานจังหวดั
- ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

- พัฒนาระบบข้อมลูสารสนเทศเพื่อการวางแผนพัฒนาจงัหวดั/กลุ่มจังหวดั
- การบูรณาการและเช่ือมโยงแผนในทุกระดับ เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติในพื้นที่
- จัดท าแผนพัฒนาจังหวดั/กลุ่มจังหวดั
- จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีและค าของบประมาณ ของจังหวัด

/กลุ่มจังหวัด
- ประสานและปฏิบัติตามแผนพัฒนาจงัหวดั/กลุ่มจังหวดั และแผนงาน

/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
- บริหารงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวดั

/กลุ่มจังหวัด
- ติดตามและประเมินผลตามแผนพัฒนา/แผนปฏิบตัิราชการประจ าปี

ของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด
- สนับสนุนเชิงวิชาการด้านนโยบายและแผนแกห่น่วยงานในจังหวดั
- งานตรวจราชการ
- ประสานและด าเนินโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ
- งานความร่วมมอืภาครัฐและเอกชน
- งานกิจการพิเศษตามนโยบายรัฐบาล
- ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

- งานบริหารงานบุคคลในอ านาจของผู้ว่าราชการจงัหวัด
- งานสนับสนุนผู้ว่าราชการจงัหวัดในเร่ืองกฎ ระเบียบ

หลักเกณฑ์ วิธีการ บริหารทรัพยากรบุคคล
- จัดท าฐานข้อมูลบุคคลจังหวัด วางแผนพัฒนาบุคลากร

ในจังหวัด
- งานส่งเสริมจริยธรรม ป้องกันทุจริตและประเทศไทย

ใสสะอาด
- ประสานงานกับส านกังาน ก.พ. และส่วนราชการ

ในการเพิ่มขีดความสามารถและเสริมสร้างความเข้มแขง็
ด้านการบริหารงานทรัพยากรบุคคลจังหวัด

- งาน อ.ก.พ.จังหวัด และงาน ก.พ.
- งานบริหารงานบุคคลของส านักงานจงัหวัด
- เร่ืองร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐท่ีอยูใ่นอ านาจ

ผู้ว่าราชการจงัหวัด
- การพัฒนาระบบราชการของจังหวัด
- ค ารับรองการปฏิบัติราชการของจงัหวดั
- งานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของจังหวัด
- ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

- รับเรื่องราวร้องทุกข์ (ยกเว้น เร่ืองร้องเรียนเจ้าหน้าที่
ของรัฐที่อยู่ในอ านาจผู้ว่าราชการจังหวดั)

- การจัดชุดปฏิบัติการเคลื่อนที่เร็ว (Mobile Service)
- รับเรื่องราวความต้องการและขอ้เสนอแนะ

ของประชาชน
- งานคุ้มครองผู้บริโภคของจังหวัด
- งานบริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว (One Stop Service 

: OSS)
- งานบริการและให้ค าปรึกษาเขตเศรษฐกิจพิเศษ
- งานบริการรับเรื่อง - ส่งต่อ
- งานบริการข้อมูลข่าวสาร/ให้ค าปรึกษา
- ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

อ านาจหน้าที่ของส านักงานจังหวัด (ตามกฎกระทรวงฯ พ.ศ.2553)
- แปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับชาติไปเป็นยทุธศาสตร์การพัฒนาจังหวดั
- พัฒนาระบบข้อมลูสารสนเทศเพื่อการบริหาร ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์เพื่อการวางแผน และ

เครือข่ายสารสนเทศของจังหวดั โดยเป็นศูนย์สารสนเทศของจังหวัด เพื่อการบริหารและวางแผนพัฒนาจงัหวดั
- จัดท าแผนพัฒนาจังหวดั ด าเนินการตามแผน ก ากับและติดตามผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 

นโยบายและแผนพัฒนาจังหวดั รวมทั้งประสานการจัดท าแผนพัฒนากลุ่มจงัหวดั
- จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวดัหรือค าของบประมาณของจังหวดั และประสานการจัดท า

แผนปฏิบัติราชการ  ประจ าปีของกลุ่มจงัหวดัหรือค าของบประมาณของกลุ่มจังหวดั
- ด าเนินการด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลและการพัฒนาระบบราชการของจังหวดั
- อ านวยการ ประสาน ปฏิบัติงาน และสนับสนุนงานอันเป็นอ านาจหน้าที่ของผู้ว่าราชการจังหวัด
- ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอืน่เกีย่วข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย

จังหวัดชัยนาท

ส านักงานจังหวัดชัยนาท
กลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด
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